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RELIGIOSAS MERCEDARIAS MISIONERAS
MIRAFLORES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS
ANO 2026

Conste por el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS ANO 2026

que suscriben de una parte, el CEP MARIA DE LAS MERCEDES con RUC N° 20160303761
autorizado mediante la R.M. N° 141 del 11 de enero de 1961, RDR N° 1137-2022-DRELM del 18 de
mayo del 2022 y Licencia de Funcionamiento No 20614, debidamente representado por su Directora

Carmen Solange Camacho Peves, con DNI N° xxxxxxxxxx y su Promotora Isabel Amparo Calle

Gutiérrez, con DNI N° xxxxxxxxx sefalando ambos con domicilio en Av. La Merced 390, Urb. El Rosal,

establecido en la Ley General de

Educativos Privados, Ley N° 26

pensiones en centros y progr

Instituciones Educativas Privadas deéEducacién Basica , aprobado por Decreto Supremo N° 005-
2021-MINEDU, la Ley déiPrémocion de la Inversién en la Educacién, Decreto Legislativo 882,
Cdédigo de Defensa y Pr ' 8 Consumidor y el Reglamento Interno de EL COLEGIO.

1.2.- EL REPRES
del/a menor de
“estudiante”).

: LEGAL es padre de familia, madre de familia, tutor legal o apoderado
‘datos se consignan en el punto Il del presente contrato (en adelante,

% A

1.3.- EI COLEGIO y El REPRESENTANTE LEGAL en adelante, “las partes”.
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. DEL OBJETO:
Por el presente contrato, EL REPRESENTANTE LEGAL, contrata los SERVICIOS
EDUCATIVOS que brinda EL COLEGIO, en consecuencia, procede a matricular como
estudiante de EL COLEGIO a:

lll. TIPO DE SERVICIOS EDUCATIVOS:
En mérito a la Resolucion Ministerial N° 501-2025-MINEDU que &
Afo Escolar 2026 en las Instituciones y Programas educativg$
Basica". EL COLEGIO brindara un servicio educativo
correspondientes dispongan lo contrario.

% Norma Técnica para el
privados de la Educacion
alvo que las autoridades

e detall6 en el documento denominado
ESCOLAR 2025 - ORIENTACIONES
026" que fue remitido via plataforma
bre de 2025.

La descripcion del tipo de servicio presencial antes i
“BOLETIN INFORMATIVO - FINALIZACION DE
TECNICO PEDAGOGICAS PARA EL ANOES
SIEWEB a EL REPRESENTANTE LEGAL gl 14

IV. EL MONTO, NUMERO Y OR EL l DE PAGO DE LA MATRICULA Y
DE LAS PENSIONES, A ' COMO'PE LOS POSIBLES AUMENTOS.

4.1 EI REPRESENTANTE LE \M que EL COLEGIO, en cumplimiento de las disposiciones
legales vigentes, ha cumplido ar toda la informacion respecto a los Servicios Educativos,
antes de culminar el afio escolar anterior al contratado, asi como antes y durante el presente
proceso de matricula, méd comunicado del 1 de diciembre de 2025 y a través de la plataforma

de EL COLEGIO; asi ¢«
del Colegio y por
Institucion, el mi
web de EL CQ

co doctrinal, axiologia y la fe catdlica que sustenta la educacién
US fines y objetivos establecidos en el Reglamento Interno de la
2 se encuentra a disposicion de EL REPRESENTANTE LEGAL en la pagina

forma oportuna, relevante, accesible, suficiente, veraz, objetivay de buena fe, lo cual lo ha llevado
a contratar libremente los servicios del Colegio.

4.2 Costo del Servicio Educativo (matricula y pension de enseiianza): Como contraprestacion
por los servicios materia del presente, EL REPRESENTANTE LEGAL debera cancelar la siguiente
retribucién por cada uno de sus menores hijos.
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a) CUOTA DE MATRICULA
INICIAL S/ 1200.00
PRIMARIA S/ 1200.00
SECUNDARIA S/ 1200.00

b) PENSION DE ENSENANZA (MONTO)

MENSUAL
INICIAL S/1200.00
PRIMARIA S/1200.00
SECUNDARIA S/ 1200.00

4.3 Formay oportunidad del pago:
e La cuota de matricula es el pago que se realiza cor
estudiante durante el afio lectivo 2026 y se abgna confo

que se publico en la plataforma del COLEGH

de fecha 23 de octubre del 2025 y en e

ANO ESCOLAR 2025 - ORIENTACIO

de asegurar la inscripcion del
al rol o cronograma de matricula,
,puso en conocimiento en el comunicado
h ,5\ FORMATIVO - FINALIZACION DEL

-_ NICO PEDAGOGICAS PARA EL ANO

FECHADE FECHADE
MENSUALIDAD MENSUALIDAD
VENCIMIENTO VENCIMIENTO

AGOSTO 31 DE AGOSTO
SEPTIEMBRE 30 DE SETIEMBRE
OCTUBRE 31 DE OCTUBRE
NOVIEMBRE 30 DE NOVIEMBRE
DICIEMBRE 18 DE DICIEMBRE

Entidad Financiera : SCOTIABANK PERU
Titular de la cuenta : CEP MARIA DE LAS MERCEDES

4.4 Interés Moratorio El interés moratorio anual maximo es el establecido por el BCRP para las
operaciones ajenas al sistema financiero.

4.5 Posibles Aumentos: El monto de las pensiones de ensefianza durante el afio 2026 se mantendra,
excepto que por mandato legal se obligue/disponga incrementarlo.
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V. EL PLAN CURRICULAR, PROPUESTA PEDAGOGICA, LOS SISTEMAS DE
EVALUACION Y CONTROL DE ASISTENCIA DE LOS ESTUDIANTES

5.1. El plan curricular Esta desarrollado en el reglamento interno del Colegio y en el Boletin
Informativo “Condiciones de la Prestacion del Servicio Educativo 2026”. El reglamento puede ser
descargado de la pagina web del colegio (www.iepmercedarias.edu.pe) o plataforma del colegio
desde el 31 diciembre del 2025.

5.2 La propuesta pedagédgica: Trabajamos con un plan curricular que tiene como base el Disefno
Curricular Nacional “DCN” actual y la Propuesta Educativa de la Congregaciéon de Religiosas
Mercedarias Misioneras.

5.3. Sistema de evaluacion: Es por competencias y de forma permanente, porque la meta es el
logro de capacidades y habilidades para llegar a esas competencias. ™ ta desarrollado en el
reglamento interno del Colegio.

del Colegio, en los
i @l ciplinarias y las normas

5.4. Control de los estudiantes: Esta desarrollado en el regl
items sobre los derechos y obligaciones del estudiante, las faltas
de convivencia escolar. ‘

Los numerales antes descrito fueron desarrollado en el “B N INFORMATIVO - FINALIZACION
DEL ANO ESCOLAR 2025 - ORIENTACIONES TECNI 3-PEDAGOGICAS PARA EL ANO
ESCOLAR 2026” que fue remitido via plataforma a PRESENTANTE LEGAL el 1 de
diciembre del 2025 y también se encuentra public lataforma del colegio desde ese mismo
dia.

HORARIO DE CLASES, EL NUMERO
LAY SERVICO DE APOYO PARA LOS

VI. EL CALENDARIO DEL ANO LE
MAXIMO DE ESTUDIANTES®
ESTUDIANTES.

ol “BOLETIN INFORMATIVO - FINALIZACION DEL ANO
'"ECNICO PEDAGOGICAS PARA EL ANO ESCOLAR 2026”
a EL REPRESENTANTE LEGAL el 1 de diciembre del 2025 y
do en la plataforma del colegio desde ese mismo dia.

Esta informacion fue desar
ESCOLAR 2025 - ORIENTA !
que fue remitido via plataforma |
también se encuentra publi

Vil. VIGENCIAD

7.1.- La vigencia pte CONTRATO es anual y corresponde al ANO ESCOLAR (LECTIVO)
2026, siend revio acuerdo de las partes. En consecuencia, no existira renovaciéon
automatica ot % CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS.

7.2.-Sin perjuicio de lo anterior, las partes establecen que no existira renovacién del contrato, en los

siguientes supuestos:

a) Si, el REPRESENTANTE LEGAL ha observado morosidad en el pago de pensiones durante el
ano escolar y/o culmine el afio escolar 2026 con deuda, ha refinanciado el pago de éstas y no
ha cumplido con dicho refinanciamiento.
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b) Mantiene deudas del afio anterior al momento de la matricula 2027.

c) No se matricul6 en las fechas fijadas en el cronograma de matricula 2027
d) Lo establecido en el numeral 2 y 3 del punto IX del presente contrato.

e) Incumplimiento de lo establecido en el Reglamento Interno del Colegio.

VIIl. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
8.1.- Son obligaciones del COLEGIO:

a) Brindar los SERVICIOS EDUCATIVOS, a favor del estudiante cuyos datos se consignan en el
punto Il del presente, conforme a lo establecido en el Reglamento Interno de la Institucion; el
pago de la Pensién de Ensefianza no incluye los servicios o actividades extracurriculares
(talleres) que brinda el Colegio fuera de la jornada escolar. R

b) Informar a EL REPRESENTANTE LEGAL sobre los resultados del proc
de su hijo, dando las indicaciones y orientaciones destinad;
académicas o de comportamiento. ‘

c) Brindar la informacion que requiera EL REPRESENTAN: '
educativo de su menor hijo de conformidad al reglament

d) Emitir comprobante de pago por el servicio educativo.

e) Encaso de requerir factura, el responsable de pago debera ifar el cambio de forma expresa
Al COMEO: .o, , armas® rdar hasta cinco (5) dias Utiles del mes
anterior al periodo a facturar, para lo cual adjunt BocialyN°deRUC......................
El pedido no sera retroactivo. ’

f)  La emision de los comprobantes de pago del's
y se envia a la direccion de correo eledtrt
cancelacién se sustenta con el documé

cativo y formativo
ar las deficiencias

; especto del proceso
del"EL COLEGIO.

icio éducativo se realiza de manera electronica
istrada por el responsable de pago, cuya
gado por la entidad financiera donde realizé el

deposito.
g) Las demas obligaciones contenida lamento Interno que regulan las condiciones y

caracteristicas del servicio educétivoque ofrece EL COLEGIO.

Directiv s, Tutor, Departamento de Psicopedagia, Tutoria, etc; cumplir con las
recomendacioties brindadas por las autoridades del Colegio y/ o personal del colegio y
compromisos del Colegio, ii) Actividades formativas ii) Actividades Pastorales (preparacién
de Sacramentos, Escuela de Padres); y iii) Actividades civicas patriéticas, de responsabilidad
social, cultural, deportiva y recreativa.

4. Cumplir con las obligaciones y recomendaciones asumidas en los casos de Terapias
conductuales de su menor hijo, terapia de lenguaje de su menor hijo, terapia ocupacional de su
menor, terapia de habilidades sociales, terapias familiares, etc., y presentacion de los informes

5
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de acompafiamientos externos de su menor hijo o hijos en las fechas solicitadas por el
Departamento de Psicopedagogia de EL COLEGIO u otro departamento de EL COLEGIO.

5. Asistir a las reuniones de manera presencial o virtuales cada vez que sea citado para la
informacion y/o tratar asuntos relacionados con la formacién de su hijo/a (académica y
conductual).

6. Revisar el Manual de Normas de Convivencia e involucrarse en su cumplimiento y aplicacion.
De acuerdo con la Ley que promueve la convivencia sin violencia en las instituciones

educativas, el REPRESENTANTE LEGAL debe cumplir su rol formativo y establecer

aprendizajes.
7. Acatar las medidas disciplinarias y correctivas que disponga EL
Reglamento Interno de EL COLEGIO.

de pago de pensiones que se le entregd el 23 de octubre d
de matricula del afio lectivo 2026.
9. Elincumplimiento del pago de las pensiones de en

ajenas al Sistema Financiero. Por ello, solo el pa
la mora antes sefialada.
10. Asistir a las citaciones de manera presengi
de las pensiones de ensefanza, segun;
11. Consignar con veracidad la informacién,
momento de la matricula, debiendo comu
especial lo referente al domiciliogle
12. Consignar con veracidad la inf

da en la Declaracion Jurada de Datos al
en su oportunidad cualquier variacion en

13. Aceptar que si uno de los pa
modo alguno el ejercigio de la a potestad del otro padre del alumno(a) quien goza
de todos sus derechos™ adre del alumno (a), entre los cuales se encuentra el acceso

14, i GIO, en los procesos judiciales o extrajudiciales, sobre asunto de

oq% representacion de su menor hijo (a), contenido en escritura publica,
debidamente inSctito en registros publicos de Lima, resolucién judicial o documento
extrajudicial, o carta poder con firmas notarialmente legalizadas otorgado por ambos padres,
segun corresponda, en caso, es representado en el acto de matricula 2026 de su menor hijo
(a) u otros actos que requieran su presencia o asistencia.

16. Aceptar la reposicion de textos recibidos por su menor hijo, en calidad de préstamo, en caso
de extravio o deterioro de los mismos; asi como de la reposicion o reparaciéon del equipo de
computo en caso de dafio o por descuido o mal uso por parte del estudiante.

17. Cumplir con las disposiciones establecidas en el Reglamento Interno del Colegio.

15.

8.3.- Servicios de caracter voluntario- extracurriculares (talleres):
EL COLEGIO ofrece a favor de EL REPRESENTANTE LEGAL otros servicios adicionales —
extracurriculares, su acceso es voluntario y su solicitud constara por escrito. Los costos de estos
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servicios no estan comprendidos dentro de los conceptos de cuota de matricula ni pensiones de
ensefanza.

Para tal efecto al inicio o durante del afo escolar 2026 y durante el afio se informara los costos y
talleres extracurriculares que brindara el COLEGIO en el afio escolar 2026.

8.4.- Omisién de participacion en el proceso educativo:
Los padres deben velar porque sus hijos reciban los cuidados necesé
desarrollo integral.

fios para su adecuado

En ese sentido, EL COLEGIO informara a las autoridades co t sésobre la omision de

a) No asiste a las reuniones que EL COLEGIO o algun:

del colegio lo convoque, o ‘
b) No presente los documentos requeridos en la ¥ o
estudiantes con NEE asociadas a discapa

Determine el reglamento intgh COLEGIO.

OLEGIO FRENTE AL INCUMPLIMIENTO DEL
DE ENSENANZA

IX. ACCIONES QUE ADGC
PAGO DE LAS PEf

El colegio tiene la fac

002-2020. %

2. No convenir en restacion del servicio educativo a favor del estudiante para el afio siguiente
2027, por incumplimiento en el pago de las pensiones de ensefanza correspondientes al servicio
educativo proporcionado en el afo lectivo 2026. Es decir, la no continuidad del servicio educativo
del afno lectivo 2027 a favor del estudiante, cuando el padre de familia, tutor o apoderado
haya incumplido con sus obligaciones de indole econdmico®, incurriendo en morosidad en el pago
de las pensiones de ensefianza correspondiente al servicio educativo proporcionado durante el
ano lectivo 2026.

3. Negarse arenovar para el siguiente ano lectivo 2027, la matricula de los estudiantes cuyos padres
o tutores legales o apoderados hayan incumplido con sus obligaciones establecidas en el
presente contrato.

¢ De acuerdo con el articulo 53° del Reglamento de Instituciones Educativas Privadas aprobado por el Decreto Supremo N° 005-2021-MINEDU.
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4. Informar a las Centrales de Riesgo (Infocorp - Equifax, Certicom, etc.) las deudas por
incumplimiento en el pago del costo de servicio educativo en el caso que se adeude dos (02) o
mas pensiones escolares del cronograma sean consecutivas o alternas.

X. CLAUSULA DECIMA: POLITICA DE PRIVACIDAD

EL COLEGIO asegura la reserva y proteccion de los datos
voluntariamente al momento de suscribir el presente contrato por s €
respeto a la privacidad y proteccion de la confidencialidad de los Nales en cumplimiento
de la Ley 29733, Ley de Proteccién de Datos Personales, en a y su reglamento. Por
tratarse de datos personales que son necesarios para la preparacig cién y ejecucion de los

ativo, a través del

EL COLEGIO incorpora los datos personales brin Josy
- ALUMNOS” con codigo RNPDP-PJP N.° 23790 y =S’DE FAMILIA” con codigo RNPDP-PJP

e la Autoridad Nacional de Protecciéon de

ubicados en el local del COLEGIO 4

y observando en
proporcionalidad
Proteccion de

psabilidad en cumplimiento de lo establecido por la Ley 29733, Ley de
Oonales, y su reglamento.

EL COLEGIO dejaiexpresa constancia e informa al REPRESENTANTE LEGAL, que esta institucion
cuenta con una politica de privacidad sencilla, concisa, transparente, comprensible y que ha sido
descargada al inicio del proceso de matricula o marcando en la plataforma (dar click) la casilla "He
leido y acepto la Politica de Privacidad y Proteccion de Datos".

Xl. CLAUSULA SETIMA: CUMPLIMIENTO IRRESTRICTO DEL CODIGO DEL NINO Y DE LOS
ADOLESCENTES

EL COLEGIO asegura que adoptara medidas inmediatas de protecciéon respecto a hechos que
puedan afectar a los nifios y adolescentes conforme lo establece el Cddigo del Nifio y de los
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Adolescentes, en aplicacion del Principio Superior del Nifio y del Adolescente.

Asimismo, EL COLEGIO y el REPRESENTANTE LEGAL se comprometen a cumplir lo dispuesto por
la Ley N° 30403: Ley que Prohibe el Uso del Castigo Fisico y Humillante Contra los Nifios, Nifias y
Adolescentes y su reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 003-2018-MIMP, normas que se
encuentra publicada en la pagina web de EL COLEGIO.

Xll. SOBRE LA PREVISION DE LA VIOLENCIA ESCOL ESTUDIANTES

¢ Resolucion Ministerial N° 383-2025-MINEDU que/@ |

atencion de la violencia contra nifias, nifios y~ entes", del apartado Xl| de los

lineamientos contra la Gestion de la Convivefigia Escolar, la Prevencion y la atencién de la

Violencia contra Nifias, Nifios, y Adolesc
MINEDU.

e Las normas de convivencia a nivel insti

2. Supervisar el uso adecuado de infor

electronico, redes sociales, blogs,

y websites empleados por EL ES E‘en el hogar y en otros lugares.

a nivel de aula.
rénica y medios de comunicacion como: correo

violencia escolar.
4. Colaborar con EL COLEGI@:

n los términos establecidos en el articulo 1315 del Cadigo Civil. Asimismo, el
Colegio no sera responsable en los supuestos que haya actuado con la diligencia ordinaria,
conforme a lo dispuesto en el articulo 1314 del Codigo Civil.

xiv. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS:

14.1 De no mediar RENOVACION DEL CONTRATO el mismo en aplicacion de las condiciones
establecidas en el presente contrato o en el reglamento interno; EL COLEGIO dispondra de la
vacante en forma inmediata.

14.2 De acuerdo con las disposiciones legales vigentes, dentro del marco de la diversificacion
curricular y la libre disponibilidad del tercio curricular de horas, a que esta facultada la Institucion
Educativa, durante el afio lectivo puede variarse el cuadro de distribucion de horas, en procura de
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optimizar el servicio educativo, asegurando que se cumplan con las horas minimas establecidas para
cada nivel educativo.

14.3 El Colegio se reserva el derecho de modificar la plana docente, por motivos de fuerza mayor o
por disponibilidad del docente (profesor), garantizando que la calidad del curso no se vea afectado.

14.4 La cuota de ingreso otorga al estudiante el derecho a obtener una vacante y permanecer en el
colegio hasta la culminacién de sus estudios en la misma. Se cobra por Unica vez y se rige de
acuerdo con lo dispuesto y el reglamento interno del colegio.

La forma y procedimiento de devolucién de la cuota de ingreso se regira de conformidad a lo
dispuesto en el Decreto Supremo N° 005-2021-MINEDU.

(consignado en la introduccion del presente y en la Decl
cartas notariales. Las comunicaciones que se efectuen
se tendran por recepcionadas y notificadas debidamenté

de Datos) o WhatsApp o
f€ra de los medios senalados

14.6 : En caso de que, por disposicion del Gobi \C ), Ministerio de Educacion, se determine el
retorno obligatorio al servicio educativo a dist
servicio segun se indique manteniendo el misi
presente documento.

EL REPRESENTANTE LEGAL declara fermidad con el cambio de modalidad de prestacion de

servicio educativo, en el supuesto que ierno o Ministerio de Educacion lo determinen.
14.7 MEDIOS O CANALES DE € CACION: EL REPRESENTANTE LEGAL autoriza que toda
comunicacion entre el Colegig itida a través de cualquier de los siguientes medios:

b) Correo electronico, consignade en la introduccion del presente y en la Declaraciéon Jurada de
Datos, o,
c) Mediante comuni

14.8 En todo lo no estipulado en el presente contrato sera aplicado lo establecido en el reglamento
interno de EL COLEGIO.

7 De acuerdo con los numerales 53.2 y 53.3 del articulo 53° del Reglamento de Instituciones Educativas Privadas aprobado por el Decreto Supremo N° 005-2021-MINEDU

10
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XV. RESPONSABLE DEL PAGO DE LA CUOTA DE MATRICULA Y PENSIONES DE
ENSENANZA

RESPONSABLE ECONOMICO (PERSONA OBLIGADA AL PAG I
Y PENSIONES DE ENSENANZA), en forma presencial o yi -e6zelectronico, adjuntando copia del

responsable del pago. El cambio de

XVI. DECLARACION DE RECEPCION BEDOGU!

El REPRESENTANTE LEGAL declara que a d&hprieeso de matricula 2026 le ha sido entregado los
siguientes instrumentos: g, 9
CUOTA DE ATRICULA yla PENSION DE ENSENANZA que
Mservicio educativo ANO LECTIVO 2026.

¢ Condiciones econémicas sobre |

que se aplicaran a la prestaciénz
e Reglamento Interno del Colegie
e Boletin Informativo “Condi
e Elplan curricular
e Plan de Convivencia £
e La propuesta pedagg¢

Asimismo, El REPR -
descargados de la

EGAL declara que los instrumentos antes descritos pueden ser
‘contratada por el COLEGIO.

XVIl. DECLARACION'DEL DOMICILIO:

Las partes declaran sus respectivos domicilios los indicados en el presente documento, lugares que se
consideran validos para la remisidon de documentos, comunicaciones, instrucciones y notificaciones, los
mismos que deberan ser entregados por cualquier medio escrito.

Las Partes se obligan a comunicar cualquier cambio de sus domicilios por escrito dentro de los cinco
(5) dias habiles anteriores a la fecha en que se hara efectiva la modificacién. En tanto los cambios no
sean comunicados conforme a esta clausula, las comunicaciones y/o notificaciones realizadas a los
anteriores representantes y/o domicilios se tendran validamente realizadas.
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RELIGIOSAS MERCEDARIAS MISIONERAS
MIRAFLORES

El REPRESENTANTE LEGAL declara que el domicilio y/o residencia habitual de su menor hijo(a) es
el consignando en la parte introductoria del presente CONTRATO. (si fuera distinto debera sefalar):

XVIII.LEY APLICABLE, SOLUCION DE CONTROVERSIAS Y. CE =TENCIA

Las Partes acuerdan expresamente que todas las disposiciones del
la Republica del Peru.

Las Partes acuerdan que cualquier disputa o controversia qu de de este Contrato o que tengan

las vinculadas al presente convenio arbitral, seran res por jueces y juezas del Distrito Judicial de
la Ciudad de Lima.

XIX. DECLARACION DE CONFORMIDAD:
EL REPRESENTANTE LEGAL manifies
caracteristicas del servicio que brinda el col

eno conocimiento de las condiciones y

plimiento obligatorio para las Partes, por lo que, leido en
ESENTANTE LEGAL lo ratifica firmandolo en sefal de
ma (dar click) la casilla “acepto todos los términos y condiciones
ducativos”.

........... ,de ............... de 2026.

Firma del Repre

NOMBRE Y APELLI
DNI:

Promotora:
DNI:

Directora
DNI:
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